Impulsamos
la Inversion
Social Privada
a través de espacios
innovadores

de cocreacion

y articulamos
junto al Estado, | _
las empresas I LT L, '!'ﬁi;:si i"’”gfﬁ
y la sociedad civil e —
para un desarrollo
integral e inclusivo
de la sociedad.
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~ Somos una asoc1ac1on ci 111
conformada por fundaciones y empresas comprometidas
con el desarrollo sostenible.

| e Juestra mision es promover
= "@Vzlzzar recursos de forma estmtegzc

 y eficiente en pos del bien publzco

R -_ "i'_.

- DESDE 1995 EDITAMOS PUBLICACIONES RELEVANTES, PROMOVEMOS ESPACIOS
- DE APRENDIZAJE E INTERCAMBIO Y DISENAMOS INSTANCIAS DE FORMACION
DE GRAN REPRESENTATIVIDAD EN EL SECTOR.




En los ultimos afios
y con todo lo aprendido
en la tarea de profesionalizar
la Inversion Social Privada,
redefinimos nuestro rol
para amplificar
nuestro impacto.
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Recogimos los frutos de lo sembrado durante mas de 20 afios
y decidimos no solo acompafiar sino también liderar
agendas impostergables.

Ante la envergadura de los desafios sociales
nos propusimos sintetizar las mejores practicas
de nuestros miembros y convertir los “grupos de
afinidad” en usinas de proyectos colaborativos.
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DESDE 2017 CON UN NUEVO PROPOSITO PERSEGUIMOS DOS OBJETIVOS
EN NUESTRAS ACCIONES: IMPLEMENTAR TERRITORIALMENTE LAS INICIATIVAS
SUPERADORAS E INCIDIR EN MEJORES POLITICAS PARA EL BIEN PUBLICO.
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mm Construccion de articulaciones, proyectos conjuntos y alianzas estratégicas
entre miembros del GDFE y con otras organizaciones afines

mm Proyectos de incidencia en politicas publicas
Espacios de capacitacion y actualizacién
Encuentros con referentes del ecosistema de desarrollo sostenible, autoridades y especialistas

Orientacion técnica y servicio de consultas, referencias y contactos

Difusién de actividades de los miembros
Presentacion de las mejores practicas de nuestros socios en foros internacionales
Vinculacién con organizaciones internacionales y redes de filantropia global

Formacion e intercambio sobre las tendencias globales mas relevantes

Edicion de publicaciones propias

1 Capacitaciéon sobre normativa UIF y otros aspectos legales de cumplimiento.



Con ministros y funcionarios de alto nivel

10 REUNIONES
10 EDICIONES ANUALES

DEL SEMINARIO

DE RELACIONES 50 ENCUENTROS DE SOCIOS AL ANO
CON LA COMUNIDAD Incluidos webinars, capacitaciones y diilogos

+20 GUIAS Y PUBLICACIONES CLAVE 1.920 HORAS DE FORMACION
8 CIUDADES +50 civrresas miemero

Participaron del programa

de articulacién publico - privada 18 EDICIONES DE LA JORNADA ANUAL GDFE

125 ACUERDOS 200
Y ALIANZAS  ('spt o

De colaboracién con organizaciones EN RED
nacionales e internacionales
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Creemos que las instituciones, como las personas,
estamos llamadas a agregar valor
y ser agentes de cambio que incidan en las
estructuras politicas, econdémicas y culturales.

Por eso decimos:

O se contribuye al bien publico
o no hay contribucion alguna

N
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PROSECRETARIO

Maximiliano Zubiaurre

Schteimberg

Potenciar:

Plataforma de Impacto Colectivo

TESORERO

Javier

Di Biase
F. G. Sancor
Seguros

VOCAL
SUPLENTE

Pablo
Aldrovandi

Fundacién
Siemens

PROTESORERA

Mirta Maglietta

REVISORA DE
CUENTAS TITULAR

Florencia Saguier
Fundacién La Nacién

REVISORA DE
CUENTAS TITULAR

Paula
Solsona

Fundacién
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NUESTRO EQUIPO

Javier
Garcia Moritan

DIRECTOR EJECUTIVO

GDFE

Grupo de Fundaciones y Empresas

Débora
Telles

PROJECT MANAGER

Eﬁf

Manuela Bastanchuri

RESPONSABLE
DE COMUNICACION

Matias
Pigretti

RESPONSABLE '
DE ADMINISTRACION

Emilse
Pessolano

ASISTENTE
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SALUD DESARROLLO FORTALECIMIENTO INCIDENCIA
LOCAL DE LA SOCIEDAD EN POLITICAS
| CIVIL PUBLICAS




EDUCACION EN CADA EDICION 5% DIELONIA S0
EN POLITICAS EDUCATIVAS

INICIA EL

0906 25 DE AGOSTO DE 2020
Contamos con un Diploma en Politicas Educativas e e At e
en alianza con la Universidad Torcuato Di Tella ?“P;:z:l::::ﬂ*“ ~RLEOLE
(UTDT), liderado académicamente por Mariano ABIERTAS

Narodowski. Especialmente pensado para referentes de
Inversion Social Privada, el programa tiene como objetivo
comprender los grandes problemas educativos y construir
una agenda sectorial.

EN LA PRIMERA EDICI_C')N
(2020) SE CONSTRUYO )
EL POSICIONAMIENTO POLITICO

El cuerpo docente esta formado por diversos actores de El sector privado
la educacién en nuestro pais: funcionarios, docentes, yla educa_aén:
periodistas, investigadores, referentes gremiales y qué necesitamos

y qué podemos dar.

representantes de organizaciones especializadas y
agencias internacionales.
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SALUD 8 SOCIOS FunpDADORES ESTAS SON

LAS EMPRESAS

24 PROVINCIAS Y FUNDACIONES

RELEVADAS EN ESTUDIO DE OSC ng"ﬁ'ﬁ"éﬂ_lgés
DE SALUD

PUBLICA QUE

El Observatorio de Salud del GDFE contribuye a 1 DIPLOMATURA en RN AR e

v i POLITICAS E INTERVENCIONES |
la construccion de consensog,pubhco prl.vaf:'los S aSEE A U cf il (2 FUNDADOR:
para el disefio, implementacién y sostenimiento de $1.5 MILLONES

PR . . . . . Esrq l_/\
J , L
politicas de estadq con racionalidad sanitaria, perspectiva PRIMERA EDICION DE LA BECA DE W
de derecho y efectividad probada. INVESTIGACION “LA SALUD COMO Qlimentaris
TEMA DE POLITICA PUBLICA”
. . ., . A Pan Ameri
Construye y divulga informacién pertinente para 5 DOCUMENTOS Ttecnicos ENERGY |
. s . . L. e T————
implementar politicas sanitarias como politicas de estado
y elaborar estrategias de apoyo técnico para incrementar emergehcias
las capacidades de la sociedad civil y el sector publico. ~
SWISS MEDICAL
r:l-}l .J""'-;.F:"!'.r:
El.l.nd-ll.:iﬁn
RS

OBSERVATORIO
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DESARROLLO LOCAL

Los Consorcios de Articulaciéon Publico-Privada
constituyen un espacio institucional en ciudades que
tienen como objetivo responder de manera eficaz a los
desafios del desarrollo local y contribuir a una mayor
convergencia de las agendas de la sociedad civil, el sector
privado y el Estado.

En el programa se trabaja en el disefio de politicasy
proyectos que atiendan los aspectos mas desafiantes
desde lo econémico, social y ambiental a través de una
metodologia facilitada junto con la Red de Innovacion
Local (RIL). De esta manera las empresas, las OSCy
municipios rompen con estereotipos y se convierten en
aliados para el desarrollo.

Sunchales

Comodoro
Rivadavia
Rincon
de los sauces

San Isidro
de Lules

Lujan de Cuyo

Mendoza
Vicente Lopez

Tupungato

+185 ENCUENTROS

MULTIACTORALES
EN LAS 8 CIUDADES

+460 HORAS
DE TRABAJO

8 PROYECTOS
IMPLEMENTADOS O EN VIAS

DE IMPLEMENTACION




MENDOZA

Lanzamiento del Consorcio #Distrito33 una plataforma
de generacién de empleo e integracion socio-urbana en
el marco del nuevo polo tecnolégico y de innovacion.

LUJAN DE CUYO
Disefio de nueva politica publica frente a los desafios
y oportunidades logisticas de la ciudad.

TUPUNGATO
Disefio de un proyecto de Ordenanza para la generacion
de Incentivos de Bien Publico.

RINCON DE LOS SAUCES

Talleres de formacién técnico-profesional

para la insercién laboral con foco en mujeres + espacio
de cuidado infantil.

e <

LULES
Mejora de infraestructura en el SUM

del club de Ingenio Lules. Compra de
materiales y proceso administrativo para
comenzar a construir en diciembre 2020.

SUNCHALES

Implementacién plataforma “Sunchales

emprende facil”, una plataforma de gestién

virtual para incrementar la cantidad de
' emprendimientos locales y sostener a
quienes ya han desarrollado su negocio.

VICENTE LOPEZ

Lanzamiento del Programa de Articulacién de
Nuevos Alcances Laborales (PANAL) para brindar
herramientas a los jévenes para que amplien sus
oportunidades de empleo, construyan su proyecto de
vida y desarrollen competencias laborales.

COMODORO RIVADAVIA

Disefio de proyectos de uso y ahorro de la energia para incentivar
el aprovechamiento de los espacios publicos del barrio Restinga Ali
con la participacion de estudiantes de escuelas secundarias.

o
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Grupo de Fundaciones y Empresas



FORTALECIMIENTO DESDE SOCIEDAD CIVIL EN RED

DE LA SOCIEDAD CIVIL HASTA AHORA REALIZAMOS: l?( E?‘ﬁifdad
4

ri, en Red

e Dot | DrLe L D ivatarlil iy

Desde 2017 formamos parte de Sociedad Civil en Red,

un espacio multiactoral de federaciones y redes de i 78
la sociedad civil que tiene como misién generar una - 4 -
mayor representatividad del sector para la cooperacién +60 HORAS Encuentro de Ewidades

para el Desarrollo

estratégica, la incidencia colaborativa y la construccién DE CAPACITACION
de politicas publicas relevantes, legitimas y factibles en viisal Alinbigs hilais
su implementacion. La principal linea de trabajo es la
modificacién del marco regulatorio (legal y fiscal) de las
Organizaciones de la Sociedad Civil. Este proyecto esta
cofinanciado por la Unién Europea.

(Y FEDEFA

4 e FORD
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NACIONAL SOBRE OSC:

-
1000 OSC RELEVADAS
EN 24 JURISDICCIONES
Grups de Fendotanes v Empreses

1 INVESTIGACION

% xACI

12 ESPACIOS

DE FORTALECIMIENTO
DE LA SOCIEDAD CIVIL
EN 11 PROVINCIAS

Cofinanciado por la Unién Europea

-
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INCIDENCIA EN POLITICAS PUBLICAS

Junto con los proyectos anteriores buscamos crear las mejores
condiciones para el desarrollo de la Argentina y para eso sabemos
que es fundamental disefiar instrumentos de politica publica que
traccionen mas y mejores bienes publicos.

El Laboratorio de Politicas de Articulacién se lanzé en 2019 con el

fin de reunir importantes actores privados, publicos y lideres de la
sociedad civil para disefiar “Incentivos de Bien Publico”. Como
resultado de un trabajo que conté con una participacién de mas de 150
referentes clave y junto con el Centro de Investigaciones Municipales
Aplicadas (CIMA) sistematizamos los hallazgos y los publicamos en:
“Incentivos de Bien Publico. Lineamientos conceptuales y pautas para
la implementacion”.

Los Incentivos de Bien Publico son instrumentos de politica publica
que construyen consenso sobre las prioridades locales y
reconocen las acciones de empresas, pymes y emprendedores
que tengan un impacto positivo en lo social y ambiental con
una serie de beneficios, a través de un proceso de gobernanza
participativa.

GDFE

Grepa da Fundociones y Ermpresos

LABORATORIO DE POLITICAS
DE ARTICULACION

Una propuesta para diseriar Incentivos de Bien Publico
que transformen a los gobiernos locales, las empresas y la sociedad
civil en verdaderos aliados para el desarrollo.

+ 3 encuentros con referentes sociales, politicos y académicos
+ 1 trabajo de investigacion

+ 1 documento técnico

Grupo de Fundaciones y Empresas



Construyen consenso sobre las prioridades locales: porque

son sensibles al contexto local. Los incentivos estan asociados a las
necesidades y desafios de cada comunidad en concreto. Por lo tanto,
las empresas se adaptan a las prioridades que se identifican en cada
municipio, con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU
COmMO marco.

Recompensan las acciones de las empresas, pymes y
emprendedores que tienen un impacto positivo en lo social y
ambiental: es decir, a aquellas que contribuyen a la dignidad humana
y a una mejor calidad de vida creando mas y mejores bienes publicos
en la comunidad en la que operan.

Con una serie de beneficios: los IBP proponen virar de légica del
castigo a la l6gica del incentivo para traccionar con mayor efectividad
a un sector privado que hoy tiene la capacidad de ser el actor
diferencial en materia de financiacién y transformarlo junto con

las organizaciones de la sociedad civil y los gobiernos municipales y
provinciales en verdaderos aliados para el desarrollo.

En la ediciéon 2021
del Laboratorio

de Politicas de
Articulacion
trabajamos sobre
las herramientas
que debemos generar
para traccionar la
implementacién

de los incentivos

en los municipios:
lineamientos para
la certificacion local,
un marco normativo

provincial y/o nacional

y una estrategia
para el manejo de los
asuntos publicos.




PUBLICACIONES

En los mas de 25 afios

de trayectoria del GDFE hemos
contribuido con publicaciones
relevantes para el sector.

Las mas recientes:

W

INCENTIVOS
DE BIEN PUBLICO

Incentivos
de Bien Publico

Esta guia elaborada

junto a CIMA es el

resultado del trabajo a
partir del Laboratorio
de Politicas de
Articulacién y

tiene como objetivo
contribuir a que
empresas, OSC

y gobiernos se
reconozcan como
aliados para el
desarrollo.

Liberando e
potencial de I3
filantropia

Liberando
el potencial
de la filantropia

El objetivo de esta
publicacién de WINGS
—con apoyo del GDFE
para su traduccién—
es dar herramientas a
los inversores sociales
para contribuir a
liberar el potencial

de la filantropia y asi
construir sociedades
mas resilientes,
sustentables y
democraticas.

¢Es la fundacion

corporativa el mejor
modelo de inversion
social?

sHay una “férmula
correcta” para la
gestion social de

las empresas? En

esta publicacién
intentamos responder
a esta pregunta a
partir de testimonios
de referentes del
GDEFE sobre los pros y
contras de constituir
una fundacién
corporativa.
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HITOS HISTORICOS

Ademas de la evolucién

de nuestras lineas de trabajo,
en los 25 afios de trayectoria
del GDFE podemos destacar

algunos hechos fundamentales:

Publicamos el Manual
de Inversion Social

Realizamos la Primera
edicion del Seminario
de Relaciones con la
Comunidad

PRIMERA INVESTIGACION
EN LA ARGENTINA SOBRE
INVERSION SOCIAL PRIVADA

Desarrollamos esta investigacion

para contribuir con el crecimiento

de las iniciativas de ISP y visualizar

ante la sociedad en general y ante los
organismos publicos e internacionales el
importante aporte que se realiza desde el
sector privado al campo social

GDFE

Grupo de Fundaciones y Empresas

2004

Integramos del Consejo
Directivo de los Encuentros

Iberoamericanos de la
Sociedad Civil (EISC)

APORTE A LA LEY NACIONAL
DE EDUCACION

Elaboramos un documento con ideas

y propuestas concretas de miembros
del GDFE en torno a la convocatoria

y debate sobre la elaboracién de un
proyecto de Ley Nacional de Educacion

N
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Logramos junto a otras organizaciones
el retorno al régimen de exencion en el
impuesto a los Ingresos Brutos en CABA.
También se eliminaron las obligaciones
a presentar estados contables mensuales
para ese impuesto

Realizamos el Primer Estudio
sobre ISP y Cooperacion Internacional

junto a RACI y mas de 400
entidades relevadas

INDICE DE PROGRESO SOCIAL

Desarrollamos el Indice de Progreso Social

(IPS) junto al Gobierno de la Provincia de
Buenos Aires, la Fundacién Avina y CIPPEC. Una
herramienta practica e integral de medicién del
desemperio social y ambiental empleada en los
24 municipios del conurbano que proporcioné
una base sistematica y empirica para guiar
estrategias hacia un crecimiento inclusivo

2011 Cofundamos la Confederacion
de la Sociedad Civil

ESTUDIO SOBRE INVERSION
SOCIAL PRIVADA REGIONAL

Presentamos junto a entidades pares
de Brasil, Colombia y México, el
estudio “Recursos privados para la
transformacién social: filantropia e
inversién social privada en América
Latina hoy”

N
o
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F20

Organizamos el Foro de Alto Nivel
“Foundations 20” junto a Fundacién Avina
en el marco de la cumbre del G20 en la
Argentina con mas de 30 lideres globales
y 200 representantes de fundaciones,
empresas y organizaciones de la sociedad
civil nacionales

Lanzamos el Diploma
en Politicas Educativas
junto a UTDT

Realizamos la primera edicion
del Laboratorio de Politicas
de Articulacion

Consolidamos el primer aiio

de trabajo del Observatorio
de Salud

N
N
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Cada afio realizamos

mas de 50 encuentros

de relacionamiento,

con autoridades, de formacion
e intercambio.




GDFE EN LOS MEDIOS
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LA NACION
El rol del sector privado en tiempos de emergencia

3 Javier Garcia Moritan

14 o junio de 2020 = 22:38

SUSCRIBITE Biai

Desafios de las OSC ante la Covid-19.
Opina Javier Garcia Moritan

Empresas y fundaciones junto al Estado por
la cuestion de Género

éEstudu de Alerta ‘
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Mas de 50 empresas y fundaciones
se sumaron al programa «Argentina
contra el hambre»
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Gémez Alcorta se reunid con referentes del sector empresarial

Forbes

Cuando el incentivo es ayudar: mapa de la solidaridad
del sector privado argentino
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Movida solidaria

Coronavirus en Argentina:
“Una sola hinchada” para
colaborar, proponen las figuras
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Ashoka y GDFE: unir la innovacion

social con la inversion social privada

INVERSION SOCIAL

PARA EL CAMBIO
SISTEMICO
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La innversion social privada necesaria para transformar sistemas
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ECOMOMEA | LA CARGA DEL COROMNAVIRUS Domingz 31 Mayo, 2020

Incentivo fiscal para empresas que impulsen
igualdad y licencia

Lo anticipd la ministra Gomez Alcorta al sector privado. Medidas para el trabajo a distancia v la salida de la cuarentena sin
escuelas.
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WRTRICIONES
EN LA

26
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Repensamos el rol de las instituciones |
en la sociedad y propusimos v

una Economia del Bien Comun
enfocandonos en tres dimensiones:
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Y EN LOS ULTIMOS ANOS

Presentamos una
“Infraestructura de bien ptblico”
invitando a cdmaras y asociaciones a colaborar
mas que competir e impulsamos un Ecosistema
colaborativo entre las principales entidades
comprometidas con el desarrollo sostenible.

N
N
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Y EN LOS ULTIMOS ANOS

Aceleramos la agenda del cambio sistémico
y propusimos un modelo de inversién social
capaz de transformar los desafios desde

su raiz y no solo abordando los sintomas.



Te invitamos a sumarte
y renovar el compromiso para mas
y mejor inversién social

GDFE

Grupo de Fundaciones y Empresas




